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Методическая тема школы:

«Управление процессом достижения нового качества образования как условие реализации обновленных ФГОС СОО»

Методическая тема МО классных руководителей: 
«Формирование профессиональной компетентности классных руководителей в работе с учащимися  в реализации требований  обновленных ФГОС»
Цель работы МО классных руководителей: 

Применение современных образовательных технологий и методик для совершенствования и повышения эффективности воспитательной работы в школе в условиях реализации ФГОС.

Задачи: 
1.Организация информационно-методической и практической помощи классным руководителям в воспитательной работе с учащимися, помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса. 
2.Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе . 
3.Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий  в воспитательной  работе. 
4.Содание информационно-педагогического банка собственных достижений, обобщение и распространение опыта работы классных руководителей. 
5.Применение современных образовательных технологий, активных форм и методов воспитания.

Приоритетные направления методической работы:
1. Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы.
2. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей в рамках реализации  обновленных ФГОС.
3. Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта.
4. Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знаниями современных форм и методов работы.
Формы работы:
· Заседания МО классных руководителей.
· Консультации для классных руководителей.
· Мониторинг оценки деятельности классных руководителей.
· Открытые внеклассные мероприятия.
· Мероприятия по обмену опытом с коллегами школы, города.
Предполагаемый результат:
Повышение методической культуры классных руководителей и, как следствие, повышение уровня воспитанности обучающихся.


























Календарно - тематическое планирование
заседаний МО классных руководителей на 2023-2024 учебный год
	сроки
	Тема заседания
	Содержание работы
	Ответственные

	сентябрь
	Организация  учебно-воспитательной работы на новый учебный год.
	Анализ воспитательной работы за 2022-2023 учебный год.
Аспекты воспитательной работы в условиях реализации ФГОС.
Рекомендации по составлению планов воспитательной работы классных руководителей.
Ознакомление с общешкольным планом воспитательной работы.
Ознакомление с планом работы МО классных руководителей на 2023-2024учебныйгод.
 
	Руководитель МО

Завуч




Завуч

Руководитель МО

	ноябрь
	«Деятельностный  подход классного руководителя в контексте обновленных ФГОС».
	Духовно – нравственное развитие и воспитание личности обучающихся как одно из направлений введения обновленных ФГОС.
 Диагностическая работа классного руководителя.
	 
 
 
 
 Руководитель МО

	февраль
	«Новые технологии воспитания и социализации обучающихся в условиях
реализации обновленных ФГОС»
 
	[bookmark: _GoBack]Использование ИКТ в воспитательной  работе.
Проектный метод как средство воспитания в условиях обновленных ФГОС.
 
	 

	май
	Подведение итогов работы МО КР.
	Творческий отчёт:  анализ работы МО за  2023-2024 учебный год.
Создание методической копилки классного руководителя.
Составление перспективного плана работы на 2024-2025 учебный год.
	 Руководитель МО



